SPN

¢Qué debo hacer para procesar una nomina extraordinaria para pagarla
hoy mismo?
Para procesar una ndmina extraordinaria que se pagara el mismo dia, debemos realizar los siguientes pasos:

Paso 1: Crear tipo de némina extraordinaria.

Para crear el tipo de némina nos dirigimos a la siguiente ruta: Mdédulo de néminas > Menu parametros > Tipos

de Némina. Luego completamos los campos, tomando en cuenta lo siguiente:

Periodicidad: Mensual.

Marcar cotejo de “Némina Extraordinaria”.

Si esta NO serd la Ultima némina del mes, se recomienda marcar el cotejo “Proyectar salario”, de lo contrario

no se debe marcar.

Consultas Seguridad

Sobre el Sistema

Cambiar de Compariia Finalizar

Tabla ISR COMPANIA 1
Parametros de Calculos 31 Tipos de Némina EI = @
Tipos de Némina Dpciones
Tipos de Ingreso EL- x| S G
Tipos de Descuentos
Tipos de Descuentos (Regalia/Bonificacion) E Consuta [ # Begistio l
D atos Generales Descontar

Tipos de Horas Trabajadas
Tipos de Volantes de Pago

L . . C escripcion NOMINA EXTRADRDINARLA
Cédige Transferencia Bancaria | — | ¥ I5R comespondiente a periodo
Validar Archive de Transferencia Bancaria |Pe”°d'c'dad | Mensual j Opciones
Parametros Reporte Nomina Personalizado |Banc:0 |Banco de Reservas j B e BEp e o IR el
v Mémina Extraordinari Inacti
Configuracién Reporte Némina Personalizade |l Cuenta 1234 i [ Inactves

Salaric Minimo

Grupos Descuentos
Conceptos Externos
Diferencia Retencién
Importacién Diferencia Retencign
Deduccién Salaric

Calendaric Semanal
Calendario Bisemanal
Calendaric 4x 4

Horas por Mes

Empleados - Datos Mominales

Actualiza Descuentos Seguridad Social
Configuracion Aporte Voluntario AFP
Configuracién Subsidio ISR y T55

Otros Parametros

Cadigo MHuevo

|TiD0 de Cuenta |Euenla Coriente

=

|E-mai| |

Cuerta Remesa

‘“Waolantes de Pago

Tipo deVolante: |volante de Pago 1 % Péagina

tMenszaje

v Descontar ISR | Menzual -

[~ Pago por Horas [T Propectar horas nomales
[7 Mo contemplar ingrezos de otras néminas para ISR » TS5
[~ Proyectar ingresos fijos en céloula 1SR

Otraz Opciones

Cddigo de Mdmina TS5

oo
100 3

100 %

% Maximo Descuento General:
% Mé&ximo Descuenta Imponible:
[ Dolarizar Mémina

[v Permitir Meta en Cero

[ Requiere Auditaria

Secuencia Mémina Banco ’T
Cadigo de Proyecto l—
Oraz pardmetros de caleulos y pagos

[ Inciuir S dbados - > r

[ Incluir Domingos ™ Incluir Dias Feriados
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Paso 2: Asignacion de usuarios autorizados, tipos de ingresos y descuentos.

Se deben de seleccionar los usuarios autorizados (el usuario es el analista de ndmina que la va a preparar) y los

conceptos del lado izquierdo y luego hacer clic al botén con la flecha que apunta hacia la derecha.

d}) Tipos de Mémina E.E\@
Opciones

DH X = &

LConszulta I BRegistro E!Llsuanns Autorizados p Asignaciones I
Tipo de Namina: MOMIMNA EXTRACRDINARLS

i Permizos de proceso v consulta de Tipos de ndmina

[ U suarios Disponibles 1 U suariog Autorizados

Angela Hilario Pefia l-) JUAN PEREZ
2

— Agignar Tipos de Ingresos

| Tipoz de Ingresos dizponibles || Tipos de Ingresos asignados

prima regalia

— Azignar Tipos de Hora

Tipos de Horas disponibles
EXTRAS DILRMNAS 35%
EXTRAS NOCTLIRNAS 15% I
FERIADAS DIURMAS 100%
FERIADAS NOCTURNAS 130%

Tipos de Horas asignados

i Agignar Tipos de Descuentos

Tipoz de Descuentos disponibles

Cuentaz por cobrar acumuladas
Cuentas por Cobrar Empleados I

Tipos de Descuentos asignados
Impuesto Saobre la Renta

== Ermpleados activos asignados a este tipo de ndmina

Luego de asignar los usuarios autorizados y conceptos, hacemos clic en el botdn guardar.

r& Tipos de Momina EIIEI@
Opciones

x| S &

Qongalta | Begistro  SpUsuarios Autorizados y Asighaciones |

Tipo de Namina: MOMINA EXTRACRDINARIA

— Permizos de proceso p consulta de Tipos de ndmina

Uszuarios Dizponibles Uzuarios Autorizados

Angela Hilaro Pefia ) JuaM PEREZ
JUaMA PEREZ LORENA LOPEZ
1

e

— Agignar Tipos de Ingresos

Tipos de Ingresos disponibles Tipos de Ingresos asignados

s
Horas Mocturmnas 15% l-) |Dln:|s Ingresos
Horas Mormales. B
INCEMTIVO TRIMESTRAL | SPN - Médulo de Némina =

Paga usa de vehicula

— dAgignar Tipos de Horas Tipo de némina actualizado exitosamente!!!

Tipos de H Se actualizaron satisfactoriamente los usuarios autorizados. ados
EXTRAS DIURMNAS 35% Se actualizaron satisfactoriamente los tipos de ingresos.
ExTRAS MOCTURMAS 15% Se actualizaron satisfactoriamente los tipos de horas,
FERIADAS DIURMAS 1003 Se actualizaron satisfactoriamente los tipos de descuentos.
FERIADAS NOCTURNAS 1
| |
— Asignar Tipos de Descuento; 4 I Aceptar I }—
Tipos de Desc. § Lgnados
Préstamos Impuesto Sobre la Renta
Seguro Médico Camplementario Otras descuentos
Unifarmes I —
Dependientes Adicianales
8 Empleados activas asignados a este tipo de namina
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Paso 3: Asignacion de empleados al tipo de némina.

Para asignar a los empleados que estaran participando en la ndmina extraordinaria, podemos realizarlo de la

siguiente forma:
3.1. Individual:

Consultamos el empleado a ser asignado al tipo de ndmina.

Consultas Seguridad ‘ Sobre el Sistema ‘ Cambiar de Compariia Finalizar

Tabla ISR | COMPANIA 1
1

Pardmetros de Célculos

Tipos de Némina
Tipos de Ingreso @ Maestro de Empleados - Datos Nominales E =]

Tipos de Descuentos Opciones

Tipos de Horas Trabajadas
Tipos de Volantes de Pago re LConsulta I &3 Datos Personales I 5 Datos de Nomina 1

Tipos de Descuentos (Regalia/Bonificacién) %

Estatus

@« pActiva Claze Empleado
" Inactivo

Codige Transferencia Bancaria Bizqueda Par Digite &l Mamera de Empleada v presione ENTER
Validar Archivo de Transferencia Bancaria INCImero Empleado ;I 404347

Todos... hd

Parametros Reporte Némina Personalizado Contemplar Fecha Ingieso | Desde |01/01/2075 | =] Hasta |26/ /2025 | =] | © Caheelado

Configuracién Reporte Némina Personalizado || |

-
MNimero Mombres y Apellidos | Desool

Cédula ‘ Tipo Empleado

Salaidio 2404347 JMARTINA RODRIGLEZ 000-0001000-0 FLIO =
Grupos Descuentos

Conceptos Externos de Ingresos y Descuentos

Diferencia Retencion
Importacién Diferencia Retencién

Deduccidn Salaric

Calendario Semanal
Calendario Bisemanal
Calendario 4x 4

Horas por Mes

-
Empleados - Datos Nominales P _I »

Actualiza Descuentos Seguridad Social

_ e e e aem [SREN I I S |

En la pestafia "Datos de Némina", elegimos la némina extraordinaria en la que participara el empleado desde el

recuadro "Tipos de Néomina", y luego hacemos clic en el botdn con la flecha hacia abajo.

@ Maestro de Empleados - Datos Mominales EII = ‘@

Opciones

vH @
LConsulta | 49 Datos Parsonales

— Forma y destino del pago

Tipos Méminas

NOMINA SALIENTES O INACTIVOS
NOMINA SEMANAL EBanco Citibark.

MNOMINA BISEMANAL
H Tipo de Cuenta | Cuents Coriente

Forma de Pago | Cheque

Leflelled

ICuenta Bancaria ‘

L]

IT\po Azalariado I F - Salaria Fijo

4 @ @ | — Mdminas 5alario y Y acacion

Homina Salario NOMINA PRINCIPAL
MNémina Yacaciones | MOMINA PRINCIPAL

Méminas Empleado
HNOMINA PRINCIPAL

Ll

i~ Personal
IFacha Ingreso I 07/02/2023 |LI INo. Tarjeta IEI
ITUN’T0 IJnmada Diuma LI
~ Datos Otros Empleadores —————————————— IHDla Desde) |i| 02.01 ILI ISaIano Bews I £0.000.00

RMC Agente Fetenc. |F\emumeracwo’n Otros Emnp. IHO'a Hasta u 1730 ILI |Salano Hera I 3147293
0.o0 |Sa|ano Fromedio I £0,000.00 |Salano Periodo | 30,000.00
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Asignamos nuevamente el tipo de nédmina de salario del empleado vy, finalmente, hacemos clic en el botén

"Guardar".

3 Maestro de Empleados - Datos Nominales =] @

Opciones
LEIL
=dc

LConzulta | &3 Datos Personales ZH Datos de Momina

 Forma p desting del pago

Tipoz Ndminas

Forma de Pago -
NOMINA SALIENTES O INACTIVOS o7 |Cheaue =
NEIMINA SEMANAL Banco Cilibank. =]
NOIMINA BISEMANAL T -

MOMINA QUINCEMNAL ipo de Cuenta | Cuents Coniente |

ICuenta Bancaria |

MOMINA MENSLIAL
IT\po Asalariado |F - Salario Fij

E L Ndmina 5 alario
Néminas Empleado Nimina Y acaciones fLHOMINA PF”-NU PAL
MOMINA PRINCIPAL

L]

< |
o

MOMING EXTRADRDINARLL ~ Personal

IFEcha Ingreso I 070242023 u IND Tarjeta ID

ITumo IJnmada Diurna ;I
~Datos Otros Empleadores IHnla Desde |_<| 0g:01 \LI ISaIarln Base I £0,000.00

RMC fgente Retenc |F|emuneraci6n Otros Emp. IHD'a Hasla |_<| 1730 m ISaIarin Hors I 3147293
0.00 ISaIano Fromedia I 50,000 00 ISaIario Feriodo I 30.000.00

3.2. Un grupo de empleados o todos los empleados:

Consultamos el tipo de ndmina a asignar, hacemos clic en el botdn “Asignar Empleados a este Tipo de Némina
segln criterios”, seleccionamos el filtro del grupo de empleados en “Buscar Por”, y por ultimo hacemos clic en

el botdn “Asignar”.

Consurtas Seguridad | Sobre el Sistema  Cambiar de Compafiia Finalizar
Tabla ISR COMPANIA 1

Parametros de Calculos
& Tipos de Némina [E=R{AE]

|| gpciones

Tipos de Ingreso

Tipos de Descuentos JJD xS @

Tipos de D tos (Regalia/Beonificacis — ’
ipos de Descuentos (Regalia/Bonificacion) Consulta Begistio | 3 Usustios Autorizadss y Asignacionss |

Datos Generales Descontar

Tipos de Volantes de Pago W‘T ¥ Descontar ISR |Mansual -

il T b [Descripcién  [NOMINA EXTRADRDINARIA

Tipos de Horas Trabajadas

Validar Archivo de Transferencia Bancaria P ¥ 15R corespondiente a periodo
: i e s E i
Pardmetros Reporte Némina Personalizade [Banco [Banza de Reservas =] | [ Inchi SalaioBase I~ Fropectar Salaio
Configuracién Reporte Némina Persanalizada Il feaera T ¥ Némina Extraordinaria I Inactives
Y —— juk— : [~ Pago por Horas I Proyectar horss nomales
a D 2 = S = e de otras ndminas para ISR y T5S
T Ers =S B9 Asignacién gipo de Némina pleados "
xn calculo ISR
Conceptos Externos de Ingresos y Descuentos miner | X auter | @ Einaear
Diferencia Retencién ” ‘ = | H oot
Importacién Diferencia Retencién g al 00 %
Tz freeer Sxlam Seleccidn de Empleados 3 [ I ™z
Calendario Semanal H-Buscal Por | Departamento | Operativo ~|

Calendaric Bisemanal
Calendaric 4x 4

Horas por Mes

I 8
Empleados - Datos Nominales TR —
Actualiza Descuentos Seguridad Social . .
Dras parémelios de caleulos p pagos

Configuracién Aporte Voluntario AFP I Incluir 5 &badas -em--: > IT Corsiderar como % dia

I Incluir Domingos I Incluir Dias Feriados
Configuracién Subsidio ISRy TSS “
v
Otros Pardmetros » 1 | Asignar Ernpleadces a este Tipo de Mérmina segin criterios »> |
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Para asignar a todos los empleados, en la misma pantalla seleccionamos en “Buscar Por”: “...Todos”, y luego

hacemos clic al botdn “Asignar”.

(}b Tipos de Nomina EII?\@

Opcicnes
DEHx 2 @&

Consulta Registio | B5Usuarios Autorizados y Asignaciones |
Datos General

Descontar

IEﬁd\gu I B [ Descantar ISR IMensua\ VI

[Pescripcion — [HOMINA EXTRAORDINARIA

— [ ISR comespondicnie a periods
IF‘eHodlcldad IMansuaI ;I Opciones
IBa"ED IBancD S D LI [ Incluir Salaria Base I Proyectar Salario
(5 P e e Rt - T x I~ Inactivos
'gnacien Tipa de omina 3 tmpleados I Proyectar horas normales
Il Asignar I )( Quitar | . Finalizar I:Ilas nominas para |58 y TS5
dlculo 1SR
Le | L \
Seleccitn de Empleados [ oo
(pm For]Toses ] | |

d T
. Secuencia Ndmina Banco I 2
Codign de Proyecto [ 1
Oros parémetros de cilculos y pagess —
™ Incluit Sdbadas «-eerr 3 ™ Considerar como % dis
™ Inclir Domingos I™ Inclir Dias Feriados
E | Asignar Emplzados a este Tipo de Mémina segln criterias » > I

Paso 4: Registro de ingresos y descuentos.

4.1. Registro individual.

Ingreso

Pagos Extraordinarios Pardmetros Consultas Seguridad | Sobre el Sistema ‘ Cambiar de Compafiia Finalizar
Asistente Proceso de Nominas COMPANIA 1
i Ingreses =

| apeiones

xlé\u

Qogsu\ta Registo |

Horas Trabajadas 3 Ingresos por Bloques

Importar Ingresos

Descuentos 3
Ingresos Manuales

Cobros o Abonos a Préstamos

Otros Ingresos 3
Proceso Néminas 3
Auditorfa de Néminas Retroactivos por Incorporacién Cadigo IW Empleados activos [V
Retencion Mensual (R-3/IR-4) Interfaz Comisiones y Horas Extras  |Evplsada 404347 |MARTINA RODRIGLEZ 2
Retencidn Anual (IR-13) Tipo Ingreso |18 .‘.'Dtros Ingresos 2'
Cuadre ISR Mensual 4 [Fecha IR b  Ingresofip @ Variable =)

5 fvabor | 2.000.00)

Interfase Contable

Incentivos IEant. Custas 1 |EuotaS Pagadas 0
Transferencia Empleados [valor Euctas 2.000.00 [Honto Pendierte 2.000.00

Visualizar Némina en Auteservicio

Transferir Némina al APP Mobile § [Periode Pago | Tados los Periodos - | IDocumenlo |

Descripcidn

i~ Tipo de validacion de ingreso
& Validar porfecha ™ Validar en perioda

Datos del Registro

|Usuariu |

[Fecha [ Hora |
[P [ Tipo |
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SPN

Pagos' inarios Para Consultas  Seguridad SobmelSislema| Cambiar de Compafiia Finalizar

Asistente Proceso de Néminas

Descuentos:

COMPANIA 1
G [ @ (el

JJ Opciones

7><|Eﬂ|-

Ingresos 3

Horas Trabajadas

Cobros o Abonos a Préstamos Descuentos en Bloque Cots B Begiio |
S ., Importar Descuentos
S P D tos Manual, B

Auditoria de Néminas escuentos Manuales lEﬁdlgn— Muevo Empleados activas v
Descuentos Redefinibles

Retencion Mensual (IR-3/IR-4) 2 [Erpleada 404347 |MARTING RODRIGUEZ ~]=)

Retencién Anusl (R-13) Cooperativas i’ s [Teoescuenc 15 [ Joves seserencs =

Cuadre ISR Mensual Dzt T P eies g [Fecha 010012025 |« |5 ' Descuento Fio & DescusnioVaiable %]
Aprobar Politicas de Crédito |

Interfase Contable 5 |[valor 253 DUI

Incentvos Descuentos para Regalia y Bonificacion s Porcertual 7 r

Tansferencis Empleados Descuento de Cafeteria [Tosadeiniods | 00 [Deducetn I =300
- 5 — Ae Descuentos [Womero d Cuotes | i [icas desoantaas | 0
Visualizar Némina en Autoservicic Reportes de D "
eportes de Descuentos
Transferir Némina al APP Mobile [Harto Adeudaca | 25300
Descuentos Fuentes Externas 3 [Totala descontar | 25300 |Helerencia I
[Balance | 0.00
f [Periodo Descuento | Todos los Periados gﬂ [Fuenta | A

[Comentario

2

Tipo de validacion de Descuento

& Walidar porfecha ¢ alidar en perfodo

rDatos del Registio

|Usuariu | |

[Fecha | Hora I
IFD I Tipo I

4.2. Carga masiva de ingresos y descuentos:

Al completar las plantillas para la importacion de las transacciones (ingresos y descuentos) para esta ndémina,

deben colocarse los valores "variables" (0) y la periodicidad debe establecerse como "Todos los periodos" o

"Ambas quincenas" (3).

Plantilla de ingresos:

Fecha Descripcion Valor Periodo Tipo Ingreso Ingreso Fijo

2 404347 01/01/2025 1200 3 18
3 404340 01/01/2025 500 3 18

2 404347 15 01/01/2025 200.00 0 0 1
3 404340 15 01/01/2025 360.00 0 0 1
4
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Paso 5: Importacién de plantillas de ingresos.

Al importar los ingresos mediante la plantilla de Excel, seleccionamos la opcién "Asignar los Empleados al Tipo

de Némina" en caso de que no hayamos asignado previamente a los empleados al tipo de ndémina

correspondiente.

PagosEutraordinarins Parimetros Consultas Sequridad | Sobre el Sistema | Cambiar de Compatiia Finalizar

Asistente Proceso de Nominas |

Horas Tiabajadas v

Ingresos

Ingresos por Blogues

=

mportar Ingreses (C\Users\user\Downloads\Gl-P|-001 xIs)

COMPANIA 1

(=] = =

Descuentos »
Cobros o Abonos a Préstam:
Proceso Néminas »

Auditoria de Nominas

Retencién Mensual (IR-3/IR-4)

Retencién Anual (IR-13)

Cuadre ISR Mensual

Interfase Contable

Incentivos

Transferencia Empleados

Visualizar Némina en Autoservicio

Transferir Némina al APP Mobile

| Tino de Némina [NOMINA EXTRADRDINARIA 1 2 [Asignar los Empleados al Tipo de Namina 7 | sl TH
Ingresos Manuales
2 | Desting IngIesos & Guardar Ingresos pars Méminas (" Guardar Inresos Dedusibles Guardar Ingresos pars Acumulado de Flegalla p Bonifisacidn | [L 31037
Sl 4 Tipo de validacion de ingreso K
Retroactivos por Incorporacion ’VF' alidar por fecha del inareso " alidar por periodo Validar
Interfaz Comisiones y Horas Extras i
Cédigo | Narmbre | Fecha | Descripcidn | Walor | Perioda T
| | Guardar
Elorrar
& Abrie X
| < > v N & > Descargas ~ @) Buscar en Descargas »p
Organizar +  Nueva carpeta =~ O 0
@ Franny - Personal Nombre |
~ Hoy 4
Escrit
B Escriterio I@ S-PL001 I
L Descargas
Nombre de archivo: _ Archivos de Excel 97-2003 &7 _I; Salir
Inactivos 7]
T T o | Cantidad:| Cantidad: | 0
Valor Total: 000 ‘ [ Valor:| 0.00 Valo]| oo

EJ Importar Ingresos

er\Download

GI-PI-001.xls

(== =]

Tipo de valid

de ingreso:

| Tipo de Mémina | NOMING EXTRADRDINARIA

DestinaIngresos @& Guardar Ingresos para Méminas

El

" Guardar Ingresos Deducibles

Asignar los Empleados al Tipo de MNéming [

" Guardar Ingresos para Acumulado de Regalia y Bonificacitn

=

2]
Cargar

1

|

o

ondicién de Validacién

" Cédula de Empleado

7| 2 niciar proceso de validacien ||

£4 Cancelar

’7(-‘ Validar por fecha del ingresa ( Validar por perfodo ‘E SEFL
Codigo Nombre | Fecha | Descripcian | Walor | Periodo | T;I 1
FE 0/01/2025 1.200.00 Ambas Quincenas  Ohios Ingre e
304540 01/01 /2025 500,00 Ambas Quincenas__ Otios Ingie
Borar

Limpiar

o

Saii

Total

I Registros Importados: |

I Valor Total: I

1.700.00

Activos Inactivas
Cantidad: | 0 Cantidad: |
Valor: | 0.0 Valor: | 000

Pagina7 | 10



SPN

Paso 6: Importacion de plantilla de descuentos.

[Transacciones]| Pagos E || Sobre el Sistems | Cambiar de Compafia Finalizar

Asistente Proceso de Naminas

Ingresos »

Horas Trabajadas

Descuentos
Descuentos en Blogue
Importar De:
Descuentos Manuales

¥ Tomar fecha del archive

Cobros o Abonos a Préstamos

Proceso Néminas 3

"Tipn de Validacion de D
Auditoria de Néminas

& Walidar por fecha € Validar en periodo I™ Wes Complete - [FechaDesde: | =] [ Fecha Hasta: |

- Descuentos Redefinibles Tasade | =
Retencién Mensual (R-3/IR-4) u Bt Ep | Nombee Empleado | Facha Tipn de Descuent | Valor | Periods | |asa de
Retencién Anual (IR-13) SRS '
Cuadre ISR Mensual C= A D
Aprobar Politicas de Crédito
Interfase Contable
ncentiros Descuentos para Regalia y Bonificacion
Descuento de Cafeteria
Transferencia Empleados
rensterencia tmp Acumulado Descuentos
Visualizar Némina en Autoservici
isualizar Némina en Autoservicio e——

« 3~ A L Descargas -~ C Buscar en Descargas »p

Transferir ina al APP Mobile
7 Descuentos Fuentes Externas

Organizar Nueva carpeta =- O 9 ‘
Limpiar

@, Franny - Personal Nombre

~ Hoy 2
Escritori

0 Escritorio * [Eereoe

- Descargas » = -

EE x

Salir

K Mombre de archive: | GI-PI-006 ~ | Archivos de Excel XLSX ~

T T T
Balance: om || Valor: | 000 ‘ ‘I

Op
’7 ¥ Tomar fecha del archivo ‘
Tipo de Yalidacidn de D
’7 {* alidar por fecha " Walidar en periodo [ tes Completo |Fecha Desde: |LI I Fecha Hasta: |LI
am . p Tasade | =
Cédigo Emp. Mombre Empleado Fecha Tipo de Descuento Walor Periodo [t
404347 <Mo validado ain> 01/01/2025  Otros descuentos 200.00 Ambas Quincenas 1] |4 _Importar
404340 <Mo validado adn: 01/01/2025  Otros descuentos 360.00 Ambaz Quincenas 1]

alidar

Condicién de Validacién

Guardar
+ Mimero de Empleado {~ Cédula de Empleado E—

I Cédula sin guiches

|

%

Limpiar

Salir

Tatale:
IH i I d I\I" lor Total I Activos
eqistros Importados | alor Total: 0.00 Cantidad: lﬁ
| 0 antida: IT
I Balance: I n.oa Yalor: 0.on I Yalor: I 0.0
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-
éb Importar Descuentos (C\Users\user\Downloads\GI-PI1-0

o= =]

o

Impaortacidn completada exitosamente,

o
’7 ¥ Tomar fecha del archive ‘
Tipo de Validacion de D
’7 7 Validar por fecha ™ Validar en periodo I Mes Completo IFecha Desde'l u I Fecha Hasta: I u ‘
Cadigo Emp. Mombre Empleado Fecha | Tipo de Descuento | Walar | Periodo | Tlﬁf;éj: = @zi
A04347 MARTINA RODRIGUEZ 01/01/2025 | Obros descuentos 200.00 Ambas Quincenas 1] Importar
404340 ALBERTO HIDALGD 01/01/2025  Otros descuentos 360.00 Ambas Quincenas o
g W alidar
SPN - Némina >

-

%

Limpiar

Salir

~ Total
= Activos Inactivos
I Registros Importados | 2 I Valor Total I 560.00 Cantidad: I 2 Cantidad: I 1]
[ Balance: | 0.00 Valor: | 560.00 Valor: | 0o

Paso 7: Proceso de némina.

Al procesar la némina, debemos asegurarnos de ingresar la fecha de inicio en el formato “DD/MM/AAAA”, como

es una némina mensual, debe iniciar desde el primer dia del mes a procesar, por ejemplo “01/12/2024".

Pagos Extraordinarios  Pardmetros Consultas Seguridad‘ SDbreeISistema‘ Cambiar de Compafiia Finalizar

Asistente Proceso de Nominas

Ingresos 3
Horas Trabajadas 3
Descuentos 3

Cobros o Abonos a Préstamos

Proceso Néminas

Auditoria de Néminas

Retencién Mensual (IR-3/IR-4)
Retencion Anual (IR-13)

Cuadre ISR Mensual

Mémina Quincenal

MNémina Mensual

MNémina Semanal

MNémina Bisemanal

MNémina 4 x 4

& Mémina Mensual

Opcwonas| mprimi | Va

COMPANIA 1

= 4@

Datos

|Eddigo Mémina | Tipo | NOMINA EXTRAORDINARIA

IFecha Desde | 28/09/2005 Fecha Hasta | 30409/2008 | v | | Fecha Acreditar

. .
ﬁ | Mes: |Septiembre ;I
- Opciones

Oidenar por - 8 Cédign ¢ Mombre -Apelides Apeliido - Mombre
Némina | 23 Denomin SPN - Médulo de Némina

Interfase Contable

Incentivos

Transferencia Empleados

Visualizar Némina en Autoservicio
Transferir Némina al APP Mobile

Cédigo

12

Ir al cidigo IU )
X s con total de ingresos en cerc

5 -

Introducit Fecha Inicio ndmina, F lDD/MMNYYYI :l
o rtroducit Fecha Inicio ndmina. Formata 3 0K Cargn o Posicién _I

Cancel

— ID'I /01 fzuﬂ
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& 2 Mensua [= =
Opciones | Imprimir | Validaciones
S2 4 @&
Datos Nomina Opciones
[Cadian Mamina [ Nuevo Tipo  [MOMINA EXTRADRDINARIS - Mez |Enera -
[FechaDesde [01/m/2025 | FechaHasts [ 31/01/2025 |L4!'|| Fecha Acreditar| 02/01/2025 | v [ = pmaga,l Opeiones
Ordenar por: & Cédigo ¢ Mombre - Apelide © Apelido - Mombre Iral cddign | g 5 &
Mémina 1 L . Y e i empleados con total de ingresos en cen
) Por favor espere... » *
Cadigo Caigo o Posicidh
ADK |
o e, I | el Ao
404347 MAR [ Transcurrido —> 00:00:09] | PROGRAMADOR DE APLIC
Tota
-
< | [
-;:sf_ €nsua
Opciones | Imprimir | Validaciones
S3 4 @
Datos Momina Opciones
[Cadigo Nomina [ Nueva  [Tipo  [NOMINA EXTRAORDINARIA x| | Mes [Enen | Transeurido > 00:00:02
[FechaDesde [01/01/2025 | FechaHasta [ 3140172025 [ | |[Fecha Acreditar| 02/01/2025 [ v | - Procesar || Opeiones | Subtotalizada por: Grupo de Trabaio
Oidenarpor: @ Codign  © Mombre-Apelido € Apelido - Nombre Ir &l cédigo: | o o
Homina ] 23 Denominaciones 1 F I Mastiar empleadas con total de ingresos en cera
. A Selemmtin Otress Total =
Cadigo Nombre Cédula Departamento Cargo o Posicidh D:seiileurivrm Otroz Ingrezos | Total Ingresos oG EE BessuEis Neto a Pagar
ADMINISTRACION
404340 | ALBERTO HIDALGD 50013-9933333-9  Administracion Anglista de Recursos humanos 500,00 500,00 360.00 360.00 140.00
404347 MARTINA RODRIGUEZ 000-0001000-0 Administracidn PROGRAMADOR DE &PLICACI 1.200.000 1.200.00 200.00 200.00 1.000.00
1.700.00 1.700.00 660,00 560.00 1.140.00
Taotales 1.700.00 1.700.00 560.00 560.00| 1.140.00
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