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NOMBRE Agregar_Salario_Variable_En_Carta_Accion_Personal

TIPO DATO Bit

MODULO Personal
Si el valor es 0 (cero) al momento de consultar los empleados en la pantalla de

VALOR =0 generacion de Cartas de Certificacidn de Ingresos, no mostrard la columna Por defecto 0 = Inhabilitado
“Sueldo Promedio”.
Si el valor es 1 (uno) al momento de consultar los empleados en la pantalla de

VALOR =1 generacion de Cartas de Certificacidn de Ingresos, mostrara la columna “Sueldo

Promedio” con el valor del salario promedio del empleado.

M

Opciones

0 X/ & 5 empleados deste Excel | @) @

%z Canta Ingresos Formato 1 | [2:]carta Ingresos Formato 2 | B Datos Seleocién |

Busqueda Par Estatus Seleccién
I ...Todos... 'I ( % Activos " Inactivos

| Nombres y Apellidos Cédula Sueldo Base Salario Promedio -
ANGEL ABREU HIDALGO 402-2443704-2 50,000.00] 50,000.00 —‘
ANGEL ABREU PIMENTEL 001-1859334-2 85,000.00 85,000.00
ANGEL ACEVEDO PARRA 402-2276115-3 238,000.00 238,000.00
ANGEL ACOSTA MENDEZ 001-0537325-2 49,500.00 49,500.00
ANGEL ACOSTA RIVERA 402-14376531 118,800.00 1 IB,BU[I.UIJ]
ANGEL ADAMES MORETA 024-0024046-7 84,000.00 54,000.00
ANGEL ADAMES RAMIREZ 001-1444596-8 73,000.00 79,000.00
ANGEL ADAMES RIVERA 001-1709153-8 150,000.00 150,000.00
ANGEL AGESTA MOTA 402-2482246-6 50,000.00] EU,[IJ[I.EII]]
ANGEL ALCANTARA 402-0036814-6 160,000.00 160.000.00
ANGEL ALCANTARA DE LOS SANTOS 071-0062351-6 £5,000.00 £5,000.00
ANGEL ALCANTARA LIRANZO 016-0018658-7 27,500.00 27,500.00
ANGEL ALEXIS LUIS 295-0001696-8 53,000.00] 53,|]J|1E|I]]
ANGEL ALIES DE BRIOSD 001-1436744-4 100,000.00 100.000.00
ANGEL ALMANZAR GARCIA 402-0067353-4 84,000.00 84,000.00
ANGEL ALMONTE CABRAL 001-1403001-8 184,000.00 184,000.00
ANGEL ALONZO FELIX 068-0047802-3 115,000.00; 115,000.00
ANGEL ALVAREZ BAEZ 031-04976125 150,000.00 150,000.00
ANGEL ALVAREZ METIVIER 402-2067440-8 42,200.00| 42,2|J|1C||]]
ANGEL ALVAREZ RONDON 881-8450757-2 43,500.00 43,500.00
ANGEL AMARANTE MORA 001-1306376-2 26,500.00 26,500.00
ANREL ANLINA ARTINA 1M.AnNNean &8 nnn AN esnnnnn)
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