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Nombre Motivo_Accion_Transferencia_Empleados
Tipo Dato smallint
Moédulo Personal y Némina
Si esta habilitado (38) aparecera como motivo cuando se registra una accion de Por defecto (38) =
Valor = 38 personal de salida en la compafiia origen y una accién de personal de entrada en Transferencia entre
la compania destino. Compainias

Si es Cero (0) apareceran como motivos los que regularmente aparecen cuando
Valor = Vacio |se hacen acciones de entrada y salida sin indicar que este empleado fue
transferido de una compainia a otra.

Es el motivo de las acciones de entrada y salida que se generan automaticamente al
transferir un empleado y tener  habilitado el parametro Illamado
"Registrar_Accion_Transferencia Empleados"

§|"j Némina de Empleados (PRUEBA)
|liansaceiones Pagos Extraordinarios Pardmetros Consultas Seguridad | Sobre el Sistema | Cambiar de Compafia Finalizar
s,

Asistente Proceso de Néminas
I 2 —
etk % Movimiento de Empleados ‘ ol = @I
Horas Trabajadas 3 _— )
Némina Origen
Descuentos b [TipodeiNgming | Nomina Admiistraliva
Cobros o Abenos a Préstamos
Py Némi »
Aroc‘eso- omln.asl MWJ Codigo | Nombre Empleado Posicién I Grupo de Trabajo Estatus 2
uditoréa de Nomires 2 ALEXANDRAMOTAPEREZ  GERENTE ADMINISTRAADMINISTRACION  Activo
Retencién Mensual (IR-3/IR-4) El 9 FRANCIA GOMEZ ROSADD PANADERD SERVICIOS GENERALES Activo
Retencién Anual (IR-13) J 11 JAVIER CABRAL CURAZAD PANADERD REPOSTERIA Activo
bl j 32/JOSE CASTROARMENCID  PRUEBA 001 EMPAQUE Activ
Cuadre ISR Mensual | 1 LIXANDER LOPEZ POURIET ~ GERENTE ADMINISTRE ADMINISTRACION Activa
= 28 NICKAULIS CABREJA PEREZ ~ ANALISTA DE RECLUTZADMINISTRACION Activo
Interfase Contable ] 27 SANTO SANCHEZ MARTINEZ ~ ANALISTA DE RECLUTZADMINISTRACION Activo
Incentivos Ej 33 VICTOR GUERRERD MEJIA GERENTE DE VENTAS ADMINISTRACION Activo
Visualizar Nomina en Autoservicio
Transferir Némina al APP Mobile
< | »
i Seleccionar Todo [ Deseleccionar Todo
Némina Destino Fecha efectiva
Doinpaniall | Descripcio. | | o7/zi2024 [ x|
TEBEENGRINE | Nomina Administrativa -~ 1
Antes de iniciar el movimiento de transferencia debe validar que los empleados seleccionados tengan
completados los datos requeridos. Para hacerlo presione el botén “Validar”.
Bap—— —vamar—— 7| niciar Movimeenig | (%] Cancelar
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Preview de Acciones en Pantalla l Ver Bienes y Beneficios [ 2 9]

Consulta I Eeg'strol

Compania Origen

11 Consulta Accién de Personal

J_IQ Imprimir Preview de Acciones en Pantalla l Ver Bienes y Beneficios | .

Busqueda Clase Accidn
| Clase Accidn =1 1 |Entrada | ( , ]
~ Rango de Fecha Tipo de némina Q _
[Desde Jo1/02/2024 [*]  [Hasta [02/02/2024 [ <] ’7| =l :
~ Estatus Accion el
" No Autorizada [En Tramite) " Autorizada " Anulada & Todos
: Salario Cadigo Tip = |
Fecha Nombres Y Apellidos ID Accidn Piopiosio Razén s
02/02/2024 JCLARIBEL CABREJA PEREZ 1151 18.500.00 TRANSFERENCIA DESDE LA COMPARIA PRUEBA

] Consulta I _B_egisttol

Busqueda Clase Accitn
| Clase Accién ~ | 3 | Salida | ( )
~Rango de Fecha Tipo de némina . E’j_‘
Iﬁesde |01/02/2024 |~ [Hasta |02/02/2024 | x| ’7| ;l ' v
— Estatus Accidn \&
" No Autorizada (En Tramite) " Autorizada " Anulada ¢ Todos
Salario | | Salario Cédigo Tipo |
Fecha Nombres Y Apellidos i e D | Propu Razén i
02/02/2024 JCLARIBEL CABREJA PEREZ D 18,500.00 50:500.00 TRANSFERENCIA HACIA LA COMPARNIA DESCR 5




