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Objetivo



Objetivo

Instruir a los Usuarios sobre cOmo se gestiona la lista de
Candidatos restringidos del Banco de Postulantes desde la

Plataforma de Autoservicio.

Cabe destacar que los Candidatos que conforman esta lista
no podran ser seleccionados o consultados desde la
pantalla Banco de Postulante haciendo uso de los diferentes

filtros y controles.




#1- Registrar Candidatos Restringidos




Autoservicio

PEDRO MO RILLO SIMSONG Tiempo en Empresa Permisos del Ao Licencias del Ao  Ausencias del Ano  Proximas Vacaciones
Cargo: GERENTE BIENESTAR LABORAL TR TSR AL 2 1 1 17/03/2025
Grupo: GESTION HUMANA Departamento: BIENESTAR LABORAL

Clasificacion: GERENTE BIENESTAR LABORAL Facilidad: FAC EDIFICIO AAA

F 1. SOLICITUDES

5 APROBACIONES Lista Restringida X

b 4. ACCIONES DE PERSONAL
> 4.1 Elementos a Verificar [ Limpiar @, Buscar Guardar| 2

> 4.2 Listas de Verificacién

> 4.3 Permisos Tipo Accién Cedula _ - . | FechaRegistre  37:1/3025
» 4.4 Acciones Personal Mombre |
> 4.5 Mis Acciones de Personal 1 - -
> 4.6 Autorizar Acciones Personal mentanos
» 4.7 Enviar Carta Accidén Personal
> 4.8 Acciones Personal en el Tiempo Fecha Registro cédula Nombre
> 4.9 Consulta Acciones Personal
T e e e E" 04/12/2024 111-11113111-1  |WILL JESS SMIT ROX
. a ringi
> 5, LUTAMI l Y N I DI, 04/12/2024 111-11113111-9 |JESUS MARCANG FOX
' 6. O DE RA E‘l, 04/12/2024 151-5151515-1 |MAMUEL SAMBRANO GILL

E‘I, D4/12/2024 154-5487877-7 |MARIA FERMIN LARA
E‘, 20/01/2025 331-2561111-1 (JUAN GOMEZ POOL
04/12/2024 999-9959975-7 |ROSELIA SIERRA REYES

} 7. REFERENCIAS DE CANDIDATOS
} 8. INCIDENCIAS

} 9. DISCIPLINAS CORRECTIVAS 2
} 10. RECONOCIMIENTOS 6 Registros
11. LACTANCIA

12. CALCULADORAS

13. REGISTRO DE GASTOS

14. REGISTRO DE VACUNAS

15. GESTION DE ALMUERZOS

16. DOCUMENTOS

17. TABLERO EJECUTIVO

18. ENCUESTAS

19. EVALUACION DESEMPENO

20. CAPACITACTON

21. UNIVERSIDAD CORPORATIVA

22. PAGOS HORAS EXTRAS Y OTROS
INGRESOS

23. ACTUALIZACION DATOS EMPLEADOS
24. GEMERAR CARTAS

b FORMULARIOS SISALRIL

F FORMULARIOS DGII

b VALIDACIONES

b LOGS

} SEGURIDAD

F AYUDA

* v ¥ ¥ W W W W ¥ ¥ ¥ ¥ W

-




Autoservicia

Tiempo en Empresa Permisos del Afio Licencias del Afio  Ausencias del Afioc Proximas Vacaciones
PEDRO MORILLO SIMSONG

Cargo: GERENTE BIENESTAR LABORAL ISR WSSN A TES 2 1 1 17/03/2025
Grupo: GESTION HUMANA Departamento: BIENESTAR LABORAL

Clasificacion: GERENTE BIENESTAR LABORAL Facilidad: FAC EDIFICIO AAA

F 1. SOLICITUDES

5 APROBACIONES Lista Restringida X

F 4. ACCIONES DE PERSONAL

» 4,1 Elementos a Verificar D Limpiar Q Buscar 2

» 4.2 Lstas de Verificacion = :

> 4.3 Permisos Tipo Accién Cedula 999-2563215-8 | fechaRegistro 57979035
» 4.4 Acciones Personal Mombre |JDSE SANCHEZ SANZ

> 4.5 Mis Acciones de Personal 1 .

» 4.6 Autorizar Acciones Personal [ETETET S Malas referencias|

» 4.7 Enviar Carta Accidén Personal

> 4.8 Acciones Personal en el Tiempo Fecha Registro Cédula Nombre
> 4.9 Consulta Acciones Personal
> 5.8 List noida I Dl' 04/12/2024 111-11113111-1 |WILL JESS SMIT ROX
5 a Restringi
y 5. RECI.UTAIIIE:TD\"EELECC[ISN E‘l, 04/12/2024 111-1111111-5 |JESUS MARCANO FOX
} 6. CAMBIO DE ESTRUCTURA E‘I, 04/12/2024 151-5151515-1 |MAMUEL SAMBRANO GILL

E‘, 04/12/2024 154-5487877-7 |MARIA FERMIN LARA
E" 20/01/2025 331-2561111-1 (JUAN GOMEZ POOL
E‘l‘, 04/12/2024 999-9999975-7 |ROSELIA SIERRA REYES

b 7. REFERENCIAS DE CANDIDATOS
} 8. INCIDENCIAS

} 9. DISCIPLINAS CORRECTIVAS
10. RECONOCIMIENTOS 5 Registros
11. LACTANCIA

12. CALCULADORAS

13. REGISTRO DE GASTOS

14. REGISTRO DE VACUNAS

15. GESTION DE ALMUERZOS

16. DOCUMENTOS

17. TABLERO EJECUTIVO

18. ENCUESTAS

19. EVALUACTON DESEMPENO

20. CAPACITACION

21. UNIVERSIDAD CORPORATIVA

22. PAGOS HORAS EXTRAS Y OTROS
INGRESOS

23. ACTUALIZACION DATOS EMPLEADOS
24. GENERAR CARTAS

} FORMULARIOS SISALRIL

} FORMULARIOS DGII

b VALIDACIONES

b LOGS

b SEGURIDAD

b AYUDA

-

v ¥ W W ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ W




#2- Modificar o Eliminar Candidatos
Restringidos




MAutUsewiciﬂ

PEDRO MO R.ILLO SIMSONG Tiempo en Empresa Permisos del Ao Licencias del Ano  Ausencias del Ao  Proximas Vacaciones
Cargo: GERENTE BIENESTAR LABORAL GRS 2 1 1 17/03/2025
Grupo: GESTION HUMANA Departamento: BIENESTAR LABORAL
Clasificacién: GERENTE BIENESTAR LABORAL Facilidad: FAC EDIFICIO AAA

b 1. SOLICITUDES

- 3. APROBACIONES Lista Restringida X

b 4. ACCIONES DE PERSONAL
» 4.1 Elementos a Verificar [3 umpiar Q, Buscar | Guardarl |8 Eliminarl

» 4.2 Listas de Verificacion

. .. Cédul Fecha Registro
» 4.3 Permisos Tipo Accion ua 154-5487877-7 R 04/12/2024

» 4.4 Acciones Personal Nombre |MAR_[A FERMIN LARA

» 4.5 Mis Acciones de Personal

» 4.6 Autorizar Acciones Personal CUEL IS Malas referencias.
» 4.7 Enviar Carta Accion Personal e
» 4.8 Acciones Personal en el Tiempo Fecha Registro Cédula Nombre
» 4.9 Consulta Acciones Personal
» 5.8 Lista Restringida |
) 5. RECLUTAMIENTO Y SELECCION
F 6. CAMBIO DE ESTRUCTURA
} 7. REFERENCIAS DE CANDIDATOS
b 8. INCIDENCIAS
F 9. DISCIPLINAS CORRECTIVAS
} 10. RECONOCIMIENTOS 6 Registros
F 11. LACTANCIA
F 12. CALCULADORAS
} 13. REGISTRO DE GASTOS
F 14. REGISTRO DE VACUNAS
b 15. GESTION DE ALMUERZOS
b 16. DOCUMENTOS
b 17. TABLERO EJECUTIVO
} 18. ENCUESTAS
]
]
]
]
]
]

04/12/2024 111-1111111-1 (WILL JESS SMIT ROX
04/12/2024 111-1111111-9 (JESUS MARCANG FOX
04/12/2024 151-5151515-1 |MANUEL SAMBRANO GILL
04/12/2024 154-5487877-7 |MARIA FERMIN LARA
20/01/2025 331-2561111-1 (JUAN GOMEZ POOL
04/12/2024 999-9999975-7 |ROSELIA SIERRA REYES

19. EVALUACION DESEMPENO
20. CAPACITACION
21. UNIVERSIDAD CORPORATIVA

22. PAGOS HORAS EXTRAS Y OTROS
INGRESOS

23. ACTUALIZACION DATOS EMPLEADOS
24. GENERAR CARTAS

} FORMULARIOS SISALRIL

} FORMULARIOS DGII

F VALIDACIOMES

F LOGS

} SEGURIDAD

F AYUDA




#3- Consultar Candidatos Restringidos




Autoservicia

Tiempo en Empresa Permisos del Afio Licencias del Afio  Ausencias del Afioc Proximas Vacaciones
PEDRO MORILLO SIMSONG

Cargo: GERENTE BIENESTAR LABORAL ISR WSSN A TES 2 1 1 17/03/2025
Grupo: GESTION HUMANA Departamento: BIENESTAR LABORAL

Clasificacion: GERENTE BIENESTAR LABORAL Facilidad: FAC EDIFICIO AAA

F 1. SOLICITUDES

5 APROBACIONES Lista Restringida X

} 4. ACCIONES DE PERSONAL
> 4.1 Elementos a Verificar [} Limpiar 2 Guardar

> 4.2 Listas de Verificacion

» 4.3 Permisos Tipo Accidn 1 I[:édula |154'543?ﬂ??'? I FesmiEsr 27/1/2025
» 4.4 Acciones Personal MNombre |
> 4.5 Mis Acciones de Personal - tari
» 4.6 Autorizar Acciones Personal mentanos
» 4.7 Enviar Carta Accidén Personal Eei
» 4.8 Acciones Personal en el Tiempo Fecha Registro cédula Nombre
> 4.9 Consulta Acciones Personal
- — E‘I, 04/12/2024 111-11113111-1 |WILL JESS SMIT ROX
» 5.8 Lista Restringida |
E‘I, 04/12/2024 111-1111111-5 |JESUS MARCANO FOX
* 5. RECLUTAMI Y i : 04/12/2024 | 151-5151515-1 |MANUEL SAMBRANO GILL
} 6. CAMBIO DE ESTRUCTURA E - -

E‘, 04/12/2024 154-5487877-7 |MARIA FERMIN LARA
E" 20/01/2025 331-2561111-1 (JUAN GOMEZ POOL
E‘l‘, 04/12/2024 999-9999975-7 |ROSELIA SIERRA REYES

b 7. REFERENCIAS DE CANDIDATOS
} 8. INCIDENCIAS

} 9. DISCIPLINAS CORRECTIVAS
10. RECONOCIMIENTOS 5 Registros
11. LACTANCIA

12. CALCULADORAS

13. REGISTRO DE GASTOS

14. REGISTRO DE VACUNAS

15. GESTION DE ALMUERZOS

16. DOCUMENTOS

17. TABLERO EJECUTIVO

18. ENCUESTAS

19. EVALUACTON DESEMPENO

20. CAPACITACION

21. UNIVERSIDAD CORPORATIVA

22. PAGOS HORAS EXTRAS Y OTROS
INGRESOS

23. ACTUALIZACION DATOS EMPLEADOS
24. GENERAR CARTAS

} FORMULARIOS SISALRIL

} FORMULARIOS DGII

b VALIDACIONES

b LOGS

b SEGURIDAD

b AYUDA

-

v ¥ W W ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ W




Autoservicio

PEDRO MO RILLO SIMSONG Tiempo en Empresa Permisos del Ao Licencias del Ao  Ausencias del Ano  Proximas Vacaciones
Cargo: GERENTE BIENESTAR LABORAL TR TSR AL 2 1 1 17/03/2025
Grupo: GESTION HUMANA Departamento: BIENESTAR LABORAL

Clasificacion: GERENTE BIENESTAR LABORAL Facilidad: FAC EDIFICIO AAA

b 1. SOLICITUDES

3 APROBACIONES Lista Restringida X

F 4. ACCIONES DE PERSONAL _ ) i
» 4.1 Elementos a Verificar [§ umpiar Q, Buscar Guardar

> 4.2 Listas de Verificacién

. .. Cédul Fecha Registro
¥ 4.3 Permisos Tipo Accién uia 154-5487877-7 aRegl 27/1/2025

» 4.4 Acciones Personal Nombre |
> 4.5 Mis Acciones de Personal - tari
> 4.6 Autorizar Acciones Personal mentarios
» 4.7 Enviar Carta Accién Personal e
> 4.8 Acciones Persenal en el Tiempo Fecha Registro Cédula Nombre
> 4.9 Consulta Acciones Personal C
- — E‘, 04/12/2024 154-5487877-7 |MARIA FERMIN LARA
> 5.8 Lista Restringida |

} 5. RECLUTAMIENTO Y SELECCION 1 Registro

} 6. CAMBIO DE ESTRUCTURA

b 7. REFERENCIAS DE CANDIDATOS
} 8. INCIDENCIAS

} 9. DISCIPLINAS CORRECTIVAS

b 10. RECONOCIMIENTOS

11. LACTANCIA

12. CALCULADORAS

13. REGISTRO DE GASTOS

14. REGISTRO DE VACUNAS

15. GESTION DE ALMUERZOS

16. DOCUMENTOS

17. TABLERO EJECUTIVO

18. ENCUESTAS

19. EVALUACION DESEMPENO
20. CAPACITACION

21. UNIVERSIDAD CORPORATIVA

22. PAGOS HORAS EXTRAS Y OTROS
INGRESOS

23. ACTUALIZACION DATOS EMPLEADOS
24. GENERAR CARTAS

FORMULARIOS SISALRIL

} FORMULARIOS DGII

b VALIDACIONES

b LOGS

} SEGURIDAD

b AYUDA

r T W W W ¥ ¥ ¥ ¥ W ¥ ¥ ¥ ¥ W
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